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Borgosesia, 18 aprile 2023
Circolare 148

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE - "WINCENZO LANCIA"-BORGOSES|A Ai docenti 1IS V. Lancia
Prot. 0003598 del 18/04/2023 p.ca DSGA
[-1 (Uscita)

OGGETTO: Avwviso interno per il reperimento di Docenti Tutor e di un Docente Orientatore
di cui al D.M. n° 63 del 5 aprile 2023

Viste le Linee guida per 1’orientamento scolastico di cui al D.M. n. 328 del 22 dicembre 2022

Visto il D.M. n 63 del 5 aprile 2023 e gli allegati A e B, d’ora in poi D.M.

Visti il PTOF, il RAV, il PdM, I’Organigramma interno e la Contrattazione Integrativa d’Istituto.
Considerata la specificita dell’organizzazione interna e dell’offerta formativa dell’TIS V. LANCIA.
Nelle more delle prerogative organizzative e della contrattazione d’istituto di cui al comma 4 art. 6
del cit. D.M.

Si trasmette il presente Avviso interno per il reperimento di docenti disponibili a frequentare i
percorsi di formazione propedeutici di cui all’art. 5 del D.M. e finalizzati, nel caso di proficuo
superamento degli stessi, all’accesso alle funzioni di tutor e orientatore presso I’IIS V. LANCIA per
I’a.s. 2023-24.

Considerate le esigenze dell’Istituto, nei limiti delle risorse disponibili ed entro i vincoli stabiliti
dall’art. 6 comma 3 lett. A e B, a seguito del percorso di formazione svolto saranno assegnati i
seguenti posti e connesse funzioni:

n° 10 docenti tutor per un numero di studenti da affidare a ciascuno variabile da 30 a 50.

I tutor saranno equamente ripartiti e assegnati ai due plessi sulla base del numero di studenti delle
classi terze, quarte e quinte.

n° 1 docente orientatore per I’Istituto

Nel caso pervenissero candidature in numero maggiore rispetto ai posti disponibili, con la riserva di
conoscere quanti docenti per questa Istituzione scolastica potranno essere ammessi alla formazione
in piattaforma e ferma restando la graduazione tra i candidati sulla base dei requisiti posseduti,
saranno prese in considerazione fino a 12 candidature per docente tutor e fino a 2 per docente
orientatore. L’eventuale successiva attribuzione dell’incarico avverra, ove necessario, in un
momento successivo, per scorrimento nei casi di rinuncia o assenza dell’avente diritto.

I docenti che volessero candidarsi devono essere in possesso, preferibilmente, dei requisiti previsti
dal D.M.:

- essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianita
maturata con contratto a tempo indeterminato o determinato;

- avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore
(funzione strumentale per I’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del
PCTO...);

- aver manifestato la disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per
almeno un triennio scolastico.

Ai docenti tutor saranno attribuiti i compensi forfettari base previsti dal D.M. e derivanti dalla
ripartizione del finanziamento che sara assegnato a questa scuola dopo aver tolto la quota per il
docente orientatore (con la previsione di attribuire il valore massimo di 2000 € 1.s.). Le eventuali
eccedenze del finanziamento saranno ripartite a seconda delle complessita valutate in sede di
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contrattazione d’Istituto.

Per i compiti e le mansioni generali assegnati ai docenti Tutor e al docente orientatore si rimanda ad
un’attenta lettura delle Linee guida sull’orientamento e del D.M. in premessa la cui conoscenza
costituisce il requisito di base per poter aspirare alle funzioni in oggetto.

Per i compiti specifici aggiuntivi delle funzioni in oggetto e connessi alla migliore organizzazione
strategica coerente con le peculiarita del contesto di riferimento di cui al comma 4 art. 6 del D.M.,
ferme restando le prerogative organizzative proprie del D.S. e di quanto sia invece oggetto di
contrattazione d’lIstituto, al fine della maggiore valorizzazione della funzione docente (arricchita dal
percorso di formazione previsto) ma anche con I’obiettivo del necessario bilanciamento interno dei
compiti e, nei limiti del possibile, per I’armonica introduzione delle nuove figure e dei suddetti
compensi, si anticipa la seguente previsione
1) Al docente orientatore sara anche assegnato il compito dell’attuale coordinatore dei PCTO
ritenendo quest’ultimi percorsi, per i nostri indirizzi di studio e per i connessi profili tecnici-
professionali, I’azione principale in essere dell’orientamento in uscita.
2) Ai docenti tutor sara assegnato il coordinamento di almeno due classi (tra le terze, le quarte
e le quinte) i cui gruppi di studenti siano indicativamente corrispondenti al numero di
tutorandi assegnati (da 30 a 50) nonché alcune altre funzioni, in via esclusiva o in
condivisione, equamente distribuite tra i 10 docenti e che saranno valutate in sede di
contrattazione tra quelle normalmente piu afferenti all’azione di tutoraggio (es. supporto
studenti, salute, integrazione e inclusione, contrasto bullismo, coordinamento PFI e e-
portfolio, ecc.) anche al fine di semplificare ed eliminare sovrapposizioni di competenze.

Rimangono invariate le eventuali attribuzioni connesse alle classi del biennio mentre, per 1’Istituto
Tecnico, secondo un principio essenziale di coerenza didattica-pedagogica, sara comunque proposta
I’introduzione del tutoraggio degli studenti anche per gli alunni delle classi prime e seconde come
gia in vigore nel professionale, secondo organizzazione autonoma interna.

I nuovi Tutor per le classi terze quarte e quinte del professionale assolveranno anche ai compiti gia
previsti dal Tutor-studente (D.Lgs 61/17 e Linee guida Revisione).

Nelle more di chiarimenti successivi da parte del MIM non ¢ escluso che il docente titolare della
funzione possa formalmente avvalersi, per le mansioni proprie di coordinamento generale, del
supporto di colleghi.

Stante ai requisiti posseduti e previa la volontaria e facoltativa condivisione preliminare con lo staff
della dirigenza, tenuto conto anche della necessita di evitare I’eccessivo cumulo di funzioni che, di
per sé, renderebbe oggettivamente difficoltoso lo svolgimento dei compiti previsti dalle Linee guida
per le nuove figure introdotte, si incoraggiano i docenti interessati a partecipare al presente Avviso
le cui finalita rappresentano sicuramente un’opportunita, oltre che per gli studenti e per la scuola in
generale, anche per la crescita professionale individuale di ciascuno.

Visti i tempi ristretti e per semplificare le procedure sara possibile presentare la propria candidatura
inviando una email semplice all’indirizzo di posta istituzionale entro le ore 12.00 il 2 maggio 2023
specificando la funzione per la quale si aspira (Docente tutor o Docente orientatore). Eventuali
integrazioni delle informazioni saranno richieste, ove necessario, dall’ Amministrazione.

Gli aspiranti potranno integrare la candidatura con eventuale C.V. riportante esperienze svolte in
ambiente extrascolastico e di cui si terra conto in subordine ai requisiti di cui sopra.
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Solo nei casi di candidature numericamente maggiori ai posti da assegnare oppure ove fosse
necessario condividere meglio quelle pervenute, il D.S. potra avvalersi di una Commissione che
sara composta dai due suoi collaboratori Prof. Porzio e Gualino.

La comunicazione dell’Individuazione dei docenti selezionati per poter partecipare al corso di
formazione avverra tramite apposita circolare entro il 03 maggio 2023.

Il Dirigente scolastico
Prof. C. Profetto
F.to digitalmente



